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Kreisausschuss Marburg-Biedenkopf

Herzlich Willkommen
Zum

Online-Ehrenamtsdialog 2020

»vereinskultur und Digitalisierung”



Online-Ehrenamtsdialog 2020
»vereinskultur und Digitalisierung*

Netzwerk fir freiwilliges Engagement

1. BegriufRung und Einfihrung

Susanne Batz, Landkreis Marburg Biedenkopf
Angela Springer, vhs Marburg-Biedenkopf

2. Austausch zu Fragen rund um Vereinskultur und Digitalisierung

Susanne Batz, Landkreis Marburg Biedenkopf
Doris Heineck, Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf e.V.

3. Inputbeitrag

Frank Gerhold, Freiwilligenzentrum Kassel

4. Fragen, Diskussion

Frank Gerhold, Freiwilligenzentrum Kassel
Susanne Batz, Landkreis Marburg Biedenkopf
Doris Heineck, Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf e.V.

4. Ausblick und Abschluss

Doris Heineck, Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf e.V.
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Was zeichnet eine Vereinskultur Ihrer Meinung nach aus?
Was gehort fur Sie zu einer Vereinskultur?

Antworten der Teilnehmenden, zusammengefasst und sortiert nach Themen

Orientierung an Satzung und Leitbild
« Leitbild, sowohl geschrieben als auch gelebt
« Handeln nach den Vereinsstatuten

Umgang miteinander

* Gute Kommunikation

* Umgang mit Konflikten

* Respekt!

* Vertrauen

* Positiv auf andere wirken

* Verschiedenheit fordern

» unterschiedliche Interessen koordinieren,
Verschiedenheit fordern

* Erhalten der Kommunikation in der
Gemeinschaft

Bereitschaft zu...
e |dealismus und viel Arbeit
e Geduld, besonders nach auf3en

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin

Beziehungen

Soziale Kontakte
Gemeinsame Feste
Volkstanz verbindet ©
Austauschen und Menschen
kennenlernen

Menschen zusammenbringen
Internationale Verbindungen

Gemeinsame Ziele, gemeinsames Handeln
+ Gemeinsam planen

+ Gemeinsame Ziele verfolgen

» Verbundenheit und gemeinsame Ziele

+ Gemeinsames Treffen, gemeinsame Ziele
» Bereitschaft, Aufgaben zu tbernehmen

» Verteilung von Aufgaben

« Werben von Mitgliedern flr die Sache




Mit welchen digitalen Mitteln haben Sie Erfahrungen?
Was ist Ihnen leicht gefallen bzw. fallt Innen leicht?

Erfahrungen = | funktioniert gut = |

Digitale
Instrumente

Offentlichkeitsarbeit

_ _ | Zusammenarbeit
Social Media

NI Internetseite 1T [l Doodle I
I111l Newsletter Ill| Just Social
Il Facebook I | Vereinswiki |l

| Instagram Il OCloud
Twitter 111 NT XP VEREIN

Il Messengerdienste I11| Slack |

Trello I

Begegnung/Austausch I Wissen

Messengerdienste Il . .
| J Il Online-Seminare Il
11l Telefonkonferenz Il _
| Lernvideos Il

[T Videokonferenz 111111 Podcasts ||

||| Padlet/digitales Whiteboard |
| Videos erstellen Il
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Wie stehen Sie personlich zur Digitalisierung?
Wie geht es IThnen mit diesem Thema?

Umfrage

Antworten

o Positiv/optimistisch gestimmt: Ich sehe in der Digitalisierung viele neue
Maoglichkeiten und Chancen.

= 90 Prozent der Teilnehmenden ist positiv gestimmt

o Neutral gestimmt: Digitalisierung gehdrt zu unserer Zeit und ich muss
mich damit beschaftigen.
— 10 Prozent der Teilnehmenden ist neutral eingestellt

o Negativ/pessimistisch gestimmt: Ich sehe in der Digitalisierung viele
Risiken und befurchte, dass die Nachteile Gberwiegen.

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




Wie stehen Sie personlich zur Digitalisierung?
Wie geht es Ihnen mit diesem Thema?

Zusatzliche Kommentare im Chat

Ich bin positiv gestimmt, muss mich aber damit beschéaftigen!

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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Vereinskultur und Digitalisierung

Kurzinput zu Einsatzmaoglichkeiten,
geeigneten Tools und Chancen

Referent: Frank Gerhold — Freiwilligenzentrum Region Kassel
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Ein Uberblick Quelle www.vosiel.de @ MARBURG

BIEDENKOPF

Generation X
(1961-1980)

LA,

Haltung zu (((I)))

Technologie

e € [ II

Motivation ! it ‘II
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http://www.vostel.de/
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Altere nicht so digital unterwegs? @ wareuRc

BIEDENKOPF

EKinsatz von WhatsApp

0% TikTok
2% Twitter

0% Snapchat
\ 8% Instagram
32% Facebook
75% WhatsApp

2% Facebook @& 2% Facebook
54% WhatsApp 22% WhatsApp

01.07.2020  Vanessa Nord ~ www.vanessanord.de Quelle: http://www.ard-zdf-onlinestudie.de/whatsapponlinecommunities/

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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Was macht Vereinskultur aus?

Stabsstelle Dezernatsbuiiro der Landrétin

Werte-
konsens

Ziele/
Auftrag

Kommunikation
intern/extern

Strategie

Arbeits-
formen
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Digitaler Wandel - Digitale Transformation

permanenter Veranderungsprozess
nutzliche Wegbegleiter

s EGEEBEHEE A

Mensch-Computer-Interaktion

Fliessende Ubergéange zw. Privat + Beruf.
Sensoren (Google home, Alexa)

Video- oder Audioaufzeichnungen

Verarbeitung von Big-Data-Technologien /DSGVO
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Alltagsbeispiele ® mARBURG

BIEDENKOPF

Briefpost, personliche Vereins-E-Mail/ Telefonat Messenger (Telegram,
Botschaft Webseite Whatsapp, Signal
Newsletter) Facebook

Personlich Einsammeln Uberweisung Sepa-Lastschrift per
Online-Banking

Tischkalender des Vereinskalendersoftware Online-Gemeindekalender
Vorsitzenden Mitteilung in der Zeitung

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landréatin
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Strategische Uberlegungen zum Einsatz von ToolS @ warsure

BIEDENKOPF

Entscheiden

Wirkung prifen . )
Werte- Uberprifung

konsens

: vorhandene Talente
Ziele/ fordern
Auftrag Wissensvermittlung

Menschen

Arbeits-
formen
Welche
. A Technologien/
erX|b|I|S|e_re_>n Techniken
 dezentralisieren helfen um...

» beteiligen 299

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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D|g|ta|e TOOIS @ maRrBURG
Pro Kontra

 Uberall verfugbar - Abhangigkeit von

» Zeitliche Flexibilitat Technik

. Zeit-/Kostenersparnis * Begrenzte Kapazitat

von Inhalten

« Unpersonlicher durch
physische Distanz

* Begrenzte
Interaktionsmaoglichkeit

. (..)

niedrigschwellig
benutzerfreundlich

. (..)

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




Tools sind Mittel zum Zweck

Zielvorstellung

Unser
Socialmediaprasenz Online-Redationsplan

und die Anzahl Als Exceltabelle
unserer Follower
erhoht sich innerhalb APP TRELLO
von drei Monaten um https://trello.com/de
10%.
(Smarte Ziele)
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Uberpriifung durch
z.B. Facebook
Insights
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https://trello.com/de
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Exemplarische Tools @ marsURG
Umfragen

www.tricider.com/home

Projektmanagement www.trello.de

Zusammenarbeit

Telefonkonferenz fir schnelle
Absprachen :

Onlinetreffen Zoom, Jitzi, Bitrix, Webex, GotoMeeting, BigBlueButton,
Edudip ...

Terminabstimmungen und Umfragen Doodle, Kulibri, Dudle (Uni Dresden), Planiteasy

Mitgliederverwaltung online Net XP Verein (kostenpflichtig)
Dateien teilen, Unterlagen :
versenden

Aufgabenplanung z.B. MS todo aka Wunderlist

ToDo-Listen App

Ubersichten/ Zustandigkeiten /
Organigramme / Klarheit fur alle

Interessante Software Bezugsquelle fir NPO

Mitgliederversammlungen Live-Streamen



http://www.stifter-helfen.de/
http://www.survey-monkey.de/
http://www.just.social/
http://www.padlet.com/
https://www.deutsche-telefonkonferenz.de/
https://www.freetelco.de/
https://www.meebl.de/
http://www.wetransfer.com/
https://send.firefox.com/
https://www.giga.de/downloads/todoist/specials/to-do-listen-apps-pc-android-ios-aufgabenplaner/
https://mind-map-online.de/

Chancen

 Neue Formen der Zusammenarbeit mit hybriden
Charakter (also on- und offline gleichzeitig)

« Einfachere Verwaltung
 Gemeinsame Entwicklung von Projekten

* Direkte Kommunikation mit lhren Usern/ Kunden/
Mitgliedern
* |nteressante
« Aul3endarstellung
* neue Projekte
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* neue Zielgruppen (Altere, immobile Menschen, Menschen

mit Behinderungen)

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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Interessante Links @ MARBURG

BIEDENKOPF

Fordermittel gibt es hier!

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin



https://ziviz.de/mutmacherpapier
https://opentransfer.de/projekte/akademie/
https://so-geht-digital.de/
https://www.digitale-nachbarschaft.de/
https://www.b-b-e.de/forum-digitalisierung/
http://www.bagfa.de/
http://www.lagfa-hessen.de/
http://www.gemeinsam-aktiv.de/
https://digitales.hessen.de/digitale-zukunft/f%C3%B6rderprogramm-%E2%80%9Aehrenamt-digitalisiert%E2%80%98
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« Unzahlige Tools (kostenfreiund DSGVO konform,

. Auswahl erst wenn das Zlel klar ist
« Der digitale Wandlungsprozess dauert

 Alle mithehmen

- Fangen Sie Iangsam mit dem einfachsten Tool an und
goNnnNenN sich neue Erfahrungen

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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Mein Tipp:
Bauen Sie step by step Windmuhlen!

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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Fragen und Kommentare

Kommentare im Chat

Zu den Fragen: Wie stehen die Mitglieder der Vereine zur Digitalisierung und wie kénnen
Hirden abgebaut werden?

« Mitglieder verweigern sich aber auch

« Es kommt aber immer auch auf den jeweiligen Verein an. Ein Fotografie-Club wird sich
leichter damit tun als ein Turnverein.

» Es gibt doch auch Fragen von Werten der Konzerne und Nutzung meiner Daten — deshalb
habe ich bzw. wir als Verein bislang nicht Whatsapp genutzt, sind nicht auf Facebook oder
Twitter

» Diese Diskussion stellte sich bei uns auch, als SEPA eingeftihrt wurde, aber mit guten
Erklarungen und Aufklarung gelang es uns, Zweifel auszurdumen

» Das ist dasselbe Problem wie in den Schulen. Im Digitalpakt sind genau null Prozent fur IT
Personal vorgesehen.

» Denke auch, eine Umstrukturierung in den Vorstanden wird bei den Vereinen stattfinden
mussen

» Die vhs kann auch zur digitalen Grundbildung beitragen mit ihren Angeboten - ganz
niedrigschwellig

* Unsere vhs.cloud liegt z.B. komplett auf deutschen Servern
* Mentoren*innen

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




Fragen und Kommentare
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Netzwerk fiir freiwilliges Engagement BIEDENKOPF

Kommentare im Chat

Zu digitalen Tools

Meebl lauft perfekt ... wird auch vom ccc gehostet (Telko)

Haben hier alle Verein /Teilnehmer eine Homepage des Vereins?

Meines Wissens sind bei dieser Férderung die Mittel bereits ausgeschopft
Zugang zu den heute genutzten Plattformen

Edudip kann man auch kaufen, ist nicht ganz gunstig

Deswegen die Frage nach der Mdglichkeit. Qualitat kostet fur ehrenamtliche organisierte
Strukturen zu viel Geld

Selbst wenn das Geld (potenziell) da ist, kdmpfen alle Vereine damit, dass grundsatzlich
weniger Zeit und Bereitschatft fur ehrenamtliches Engagement da ist.

Die Chancen, die durch digitale Tools entstehen kdnnen sind deutlich geworden — besonders
die in Bezug auf eine verstarkte Ortsmobilitat. Ich denke diese Entwicklung sieht man ja auch
tber den Nachbarort hinaus, also wirklich in anderen Regionen hinein. Vielleicht kann es ja so
auch gelingen Menschen langfristig einzubinden und mitzunehmen, die vielleicht wegen des
Berufes oder der Ausbildung zeitweise wegziehen.

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




Ausblick

Netzwerk fir freiwilliges Engagement
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Gern mdchten wir zu diesem Thema weiter im Dialog bleiben!
» Bitte vormerken: Online-Ehrenamtskonferenz am 24. September 2020
» Derzeit lauft die Auswertung der Online-Umfrage ,Vereinsarbeit und

Engagement mit digitalen Mitteln®, die wir Ende Mai durchgefuhrt haben. Auf

Basis der Ergebnisse sollen Mal3hahmen geplant werden.

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




Abschlussfragen

Netzwerk fir freiwilliges Engagement

Umfrage

LANDKREIS

7

[® vARBURG
BIEDENKOPF

Hatten Sie an der Veranstaltung auch teilgenommen, wenn sie

nicht digital, sondern vor Ort stattgefunden hatte?

Antworten
o Ja
o Eherja 40 Prozent der Teilnehmenden
o Neutral beantworten diese Frage mit
. ,Eher nein®
o Eher nein
o Nein

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




Abschlussfragen

Netzwerk fir freiwilliges Engagement

Umfrage
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Wie hat Ihnen die Veranstaltung gefallen?

Antworten

o Sehrgut Die Uberwiegende Mehrheit hat die
o Gut Veranstaltung mit gut bis sehr gut
o Neutral bewertet.

o Weniger gut

o Nicht gut

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin
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Kontakte

Servicestelle fir Vereine und Engagierte Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf

Susanne Batz Doris Heineck

Telefon Telefon

06421 405-1789 06421 270516

E-Mail: E-Malil:
ehrenamt@marburg-biedenkopf.de info@freiwilligenagentur-marburg.de
Internet: Internet:

www.ehrenamt.marburg-biedenkopf.de  www.freiwilligenagentur-marburg.de

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landrétin




