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Versorgung sfarken AN
[@® MARBURG
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Kreisausschuss Marburg-Biedenkopf

Versorgungsstrukturen der stationaren und
tellstationaren Pflege im Landkreis Marburg-
Biedenkopf

Katharina Erbeck und Marion Messik, Fachbereich
Gesundheltsamt
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Befragung 2020/2021 i

[@® MARBURG
BIEDENKOPF

* Erste Erhebung im Oktober 2020 (Beginn der zweiten COVID-
19-Welle)

* Wiederholung/Erganzung der Befragung im Marz 2021

* Befragt wurden stationare (Langzeit-) Pflegeeinrichtungen,
ambulante Dienste und tagesstationare Einrichtungen

* Teiloffener Fragebogen — telefonisches Nachfassen
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Riucklauf i

[@® MARBURG
BIEDENKOPF

Stationare Einrichtungen: 66,7 %
Ambulante Pflegedienste: 50 %
Solitare Tagespflege: 77,8 %

Befragung wurde versandt an:

Stationare Einrichtungen gesamt: 42
Stationare Einrichtungen (Altenpflege): 38
Ambulante Pflegedienste: 58

Solitare Tagespflege: 9
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ZENTRALE ERGEBNISSE
Mitarbeitende-/Fachkraftesituation
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i
[@ MARBURG

Bendtigen Sie mehr Mitarbeiter*innen, PIEDENIOPT
als Sie derzeit haben?

60% 27%
50%
40% 32%
30%
20% 11%
10%
oo L
Ja Nein Noch nicht, aber
voraussichtlich ab
Q=08 2021
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Haben Sie aktuell Schwierigkeiten, offene Stellen zu besetzen?

Pflegefachkrafte (3 Jahre Ausbildung) O_ 21% -

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H keine Angabe
B Wir haben aktuell schon Schwierigkeiten
B Wir haben aktuell noch keine Schwierigkeiten
Wir haben aktuell noch keine Schwierigkeiten, beflrchten aber in der Zukunft Probleme zu

bekommen
B Wir haben keine Probleme/Schwierigkeiten n=28
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[@® MARBURG

Rekrutieren Sie Pflegekrafte aus dem Ausland? BIEDENKOPF

®mJa
m Nein

® Noch nicht, aber wir
planen dies zukunftig

n=28
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Welche Ausbildungen und/oder Qualifizierungen haben lhre [@ MARBURG

Mitarbeiter*innen? PIEDENKORE

Auszubildende davon Sonstige ® 1%
Auszubildende davon Helfer*innen (1jahrig) mm 2%
Auszubildende davon Pflegefachkrafte... m—— 4%
Auszubildende (gesamt) ———— 6%
o ... I 5%,

17%

18%
Krankenpflegehelter in (1 Jahr) ™ 1%
Gesundheits- und Krankenpfleger*in (3 Jahre) m—m 39
Betreuungskrafte nach § 43b, 53¢ SGB X| mEE—————— 3%
Altenpflegahetesiia ghr) EE—— 7%,

Altenpfleger*in (3 Jahre)

0%

21%

5% 10% 15% 20% 25%
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5 Zum Vergleich: 7

[@® MARBURG

Pflegestatistik 2019

Berufsabschluss Anteil Pflegestatistik | Anteil LK Marburg-

Biedenkopf
Staatlich anerkannte 23 Prozent 21 Prozent
Altenpfleger*in
Ohne Berufsabschluss 12 Prozent 18 Prozent

Quelle: eigene Erhebungen, Statistisches Bundesamt (Destatis), 2020
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Wie alt sind lhre Mitarbeiter*innen? @ MARBURG
BIEDENKOPF

uber 60 Jahre

10%

zwischen 50 - 60 Jahre 28%

zwischen 30 - 50 Jahren

39%

unter 30 Jahre

17%

n=24 0% 10% 20% 30% 40% 50%
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[@® MARBURG
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ABB. 4: ZUSATZLICHER PFLEGEFACHKRAFTEBEDARF IN 2030 UND IN 2035
Kreis Marburg-Biedenkopf, absolut, in Vollzeitaquivalenten

m Erweiterungsbedarf m Altersbedingter Ersatzbedarf

416
331 385

2030 2035
Quelle: Hessischer Pflegemonitor
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. . . . . L [@ MARBURG
Verteilung der Mitarbeiter*innen nach Vollzeit- und Teilzeitstellen BIEDENKOPF

Anzahl Teilzeit mit mehr als 20 Stunden

39%

31%

Anzahl Teilzeit mit bis zu 20 Stunden

Anzahl Vollzeit 30%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
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Zum Vergleich: _ 'n,
Pflegestatistik 2019
Beschaftigungs- Anteil Anteil LK Marburg-
verhaltnis Pflegestatistik Biedenkopf
Bund
Vollzeit 29 Prozent 30 Prozent
TZ>50 % 41 Prozent 39 Prozent
TZ<50 % 22 Prozent 31 Prozent

Quelle: eigene Erhebungen, Statistisches Bundesamt (Destatis), 2020
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' ' 3 [@ MARBURG
Nutzen Sie Arbeitnehmeruberlassung BIEDENRORE
("Leiharbeit) in der Pflege?
0%

m keine Angabe

m Ja, externe
Leiharbeit

® J3, sonstige wie
tragerinterne

0% Vertretungspools
68% Nein

n=28
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ZENTRALE ERGEBNISSE
Bewohner*innenstruktur/Angebote der Einrichtungen
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. [@ MARBURG
Verteilung der Pflegegrade BIEDENKOPF

Pflegegrad 5
Pflegegrad 4

Pflegegrad 3

Pflegegrad 2

Pflegegrad 1 0!%8%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
B Bund ® LK Marburg-Biedenkopf

n = 25; Quelle eigene Daten; Statistisches Bundesamt
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[@® MARBURG

Struktur der Pflegebedurftigen BIEDENKOPF

Anzahl Bewohner*innen mit 3;
Migrationshintergrund...

Anzahl an Demenz erkrankt -38% l

(soweit bekannt)

Anzahl Gber 80 Jahre 79% '

Anzahl unter 65 Jahre 5:/’

0% 20% 40% 60% 80%

n=25
19 von 28 Einrichtungen haben momentan
Personen auf der Warteliste stehen!
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o
[@ MARBURG

Die Nachfrage wird in den e

kommenden 5 Jahren.....
60% 509
50%
40% 32%
30%
20% 7% 7%
10% 4% 2 2
0% [ ] 0% . .

deutlich leicht gleich stark leicht weild
n=28 steigen steigen bleiben sinken sinken nicht
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ZENTRALE ERGEBNISSE
Digitalisierung
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[@® MARBURG
BIEDENKOPF

Wie hoch schatzen Sie den Anteil der
Bewohner*innenin lhrer Einrichtung, die bereits
moderne Kommunikationstechnologien

(Smartphone, Tablet, PC) aktiv einsetzen?
11% 0% 0% 0%

m0-20%
m21-40%
m41-60 %
61-80 %
m 81-100 %
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[@® MARBURG
BIEDENKOPF

Bietet Ihre Einrichtung fur die
Bewohner*innen folgende Dienstleistungan?
(Mehrfachnennungen moglich)
Personelle Unterstutzung...
W-LAN

Internetzugang Uber...

Zugang zu PC
keine Angabe W%

o 0% 20% 40% 60% 80% 100%
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7~7n

Setzen Sie aktuell bereits Technologien zur pflegerischen Unterstiitzung ein? [@ MARBURG
(Mehrfachnennungen maglich) BIEDENKOPF

Digitale Anwendungen zum Austausch mit anderen
Leistungserbringern (z.B. Wunddokumentation, Telemedizin)

25%

Technische Hilfsmittel bei der pflegerischen Versorgung der
Klient*innen)

Spezielle Software zur Organisation der Pflege (z.B. Touren- und
Einsatzplanung, Zeiterfassung, Dienstplanung)

Mobile Endgerate zur internen Kommunikation (z.B. Smartphone,
Tablet etc.)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M keine Angabe  m trifft voll zu M trifft eher zu W trifft eher nicht zu W trifft nicht zu
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[@® MARBURG
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ZENTRALE ERGEBNISSE
Kooperation und Vernetzung
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24 | /_rh\

Kooperieren Sie mit anderen ® mARBURG
Anbietern/Initiativen in Ihrer Kommune/in
lhrem direktem Umfeld bzw. Quartier?

m Ja m Nein
n=28
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7~7n

Kooperationsvereinbarung mit geeigneten arztlichen E.JE'EAQE%F;?

Leistungserbringern (SGB V § 119b)

Nein, ich habe noch keine(n) 18%
Arzt*in gefunden ’

n=28 0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Vernetzen Sie sich aktuell mit anderen ® MARBURG

BIEDENKOPF

Anbietern der Region?

Aktuell findet kaum/keine _ 26%

Vernetzung statt

Sonstiges [N 15%
Informeller personlicher
P N 70%

Austausch

Teilnahme an
DN 59%

Netzwerkkonferenzen des...

o6 0% 20% 40% 60%  80%
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Wiurden Sie sich gerne mehr mit anderen /~ N\
- o
Anbietern und Akteuren vernetzen und BIEDENKOPF

zusammenarbeiten?

m Ja  ®Nein, kein Interesse
n=28
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Welche Art des Austausches/der Netzwerkarbeit ist fur Sie wichtig? /-’-I I'\

[@® MARBURG

Mitwirkung an der Planung und BIEDENKOPF

Entwicklung neuer Altenhilfe-Strukturen
und Projekte (z.B. Mitarbeit in
themenspezifischen Arbeitsgruppen)

19%

Gemeinsame Weiterentwicklung der
Zusammenarbeit, insbesondere was
Schnittstellen (z.B. der Ubergang zur
ambulanten Versorgung, das Entlass-
Management) betrifft

15%

Information und Austausch zu

.. 36%
Fachthemen (z.B. der neue Pflege-TUV)

Information Uber neue Anbieter und

. . . 21%
Entwicklungen in der Region

0% 20%  40% 60% 80%  100%
B nicht wichtig B weniger wichtig B wichtig sehr wichtig
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[@® MARBURG
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» Fachkraftemangel/Personalmangel bereits im Landkreis Marburg-
Biedenkopf splrbar

« Digitale Anwendungen werden bereits genutzt
» Grolies Interesse der Einrichtungen an Netzwerkarbeit

Zusammenfassung
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
Fragen?
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Quellen 7 O\

[@® MARBURG
BIEDENKOPF

* Eigene Daten Landkreis Marburg-Biedenkopf; Befragung zur
Versorgungs- und Altenplanung (stationare, teilstationare, ambulante
Einrichtungen), 10/2020, 03/2021

 Statistisches Bundesamt (Destatis), 2020

* Hessischer Pflegemonitor (2019): Regionaldossier zum
Pflegearbeitsmarkt im Kreis Marburg-Biedenkopf. Daten aus dem
hessischen Pflegemonitor. Online unter http://www.hessischer-
pflegemonitor.de/
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