
BOP
Beratung

Orientierung
Perspektiven

für weibliche Flüchtlinge und  
Frauen mit Migrationshintergrund

Perspektiven entwickeln,  
Vermittlungshemmnisse abbauen 

und an Arbeit und  
Ausbildung heranführen

Wo finden Sie dasJOBKONZEPT?
Ernst-Giller-Straße 20 A, 35039 Marburg

Buslinien:
Alle Buslinien, die am Hauptbahnhof halten.
Vom Hauptbahnhof aus erreichen Sie die
Ernst-Giller-Straße 20 A in ca. 5 Gehminuten.

dasJOBKONZEPT
Ernst-Giller-Straße 20 A 
35039 Marburg

Telefon: 06421 / 590 72 55
E-Mail: info@dasjobkonzept.de 
Internet: www.dasjobkonzept.de

Kontakt-Team: 
Petra Diegel-Manz
Barbara Trümper
Marion Hemer
Rita Neidhardt

Starttermin: 
23.02.2021
Ein späterer Einstieg ist möglich.

Unterrichtszeiten: 
08:30 Uhr bis 12:30 Uhr

Ziele:
• Entwicklung beruflicher Perspektiven
• Kontakte zur Arbeitswelt
• Erste Schritte auf dem Arbeitsmakt 

Zielgruppe:
Weibliche Flüchtlinge im Asylverfahren, 
Migrantinnen oder Bleibeberechtigte,  
mit oder ohne Bildungsabschluss, ab 
Sprachniveau B1

Der Kurs wird durchgeführt und finanziert 
in Kooperation mit der Agentur für Arbeit 
und dem KreisJob Center.

Unser Angebot:
Heranführung an den  
Arbeits- und Ausbildungsmarkt
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 � Wir helfen Ihnen bei der Suche nach 
Arbeitgebern für Ihr Praktikum.

 � Im Praktikum lernen Sie die  
Anforderungen des Berufes kennen.

 � Sie erhalten Informationen über  
verschiedene Beratungsstellen  
und wir unterstützen Sie bei der  
Kontaktaufnahme.

 � Ein Computer-Training vermittelt Ihnen 
Kenntnisse für den Arbeitsplatz.

 � Berufsbezogenes Deutsch und die  
Vorbereitung auf unterschiedliche  
Berufsfelder helfen Ihnen auf dem  
Weg ins Arbeitsleben.

 � Sie werden auf den Arbeitsalltag  
vorbereitet.

 � Wir helfen Ihnen bei der Feststellung 
Ihrer Interessen und Fähigkeiten.

 � Im Bewerbungstraining erstellen Sie  
Bewerbungsunterlagen und bereiten  
sich auf Vorstellungsgespräche vor.

 � In Einzelgesprächen erhalten  
Sie Unterstützung für Ihre  
Berufsorientierung.

Berufliche 
Qualifizierung

Zusammenarbeit mit  
Arbeitgebern, Institutionen und
Beratungsstellen

Profiling und interkulturelle
Kompetenzfeststellung


